
～目指すは「世界最高水準の安全性の確保」～

　「ANAグループの総合的な安全管理体制の下、“安全優先の企業文化のさらなる浸透”を図り、グループの総力を結集し

て“安全管理機能の強化・充実”を行うことにより、世界最高水準の安全性を確保する」という中期安全目標の達成を目指

します。その内容は、安全優先の企業文化を土台に、安全理念において掲げている「一人ひとりの責任ある誠実な行動」と

「安全を高めるしくみ」を“二つの柱”としてグループの安全を支えていくという考え方を基本としており、「安全を支える人

づくり」と「安全を支えるしくみづくり」を充実させることで、“二つの柱”を強化していきます。また、一人ひとりの行動と組

織のしくみづくりの“架け橋”となる「安全行動指針」を策定し、グループ全体における安全推進・管理体制をより充実した

ものにしていきます。
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